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" ORDRE DU JOUR

NUMERO NATURE DE L'AFFAIRE RAPPORTEUR
21.07.01 | Adoption du compte rendu de la séance du 12/07/2021. M. LE MAIRE
21.07.02 {Information au Conseil Municipal de la décision prise dans le

cadre de Particle L 2122-22 du Code Général des Collectivités

Territoriales. M. LE MAIRE
21.07.03 |Modification de la composition du conseil municipal,

désignation d’un  représentant au sein  du  Conseil

d’administration de I’association « Tous Propriétaires ». M. LE MAIRE
21.07.04 |Avis sur les dérogations exceptionnelles & Pinterdiction du

travail le dimanche au titre de I’année 2022. M. LE MAIRE
21.07.05 [Modalités d’adhésion de la commune de Cabriés au sein du

Syndicat intercommunal du Grand Vallat (SIGV). M. LE MAIRE
21.07.06 |Modification des statuts du Syndicat intercommunal du Grand

Vallat (SIGV) - P.J Statuts. M. LE MAIRE
21.07.07 |Bilan de la politique culturelle municipale 2020/2021 — P.J{M. PIETRI

bilan,
21.07.08 | Point sur la rentrée scolaire 2021. C. LE MEUT
21.07.09 |Plan de relance — continuité pédagogique — socle numérique

dans les écoles élémentaires — autorisation de signature de la

convention - P.J plan. C. LE MEUT
21.07.10 | Budget communal : décision modificative N°1 — exercice 2021, |S. SURACE
21.07.11 | Création de deux postes permanents au registre des effectifs. M.P VITIELLO
21.07.12 | Création de deux postes permanents au registre des effectifs

{(avec recours possible & un contractuel en application de 1’article

3-3, 2° de la loi N°84-53 du 26/01/1984). M.P VITIELLO
21.07.13 | Mise a jour d’un poste permanent au regisire des effectifs (avec

recours possible & un contractuel en application de ’article 3-3,

2° de la loi N°84-53 du 26/01/1984). M.P VITIELLO
21.07.14 |Création de deux postes non permanents pour faire face a des

accroissements temporaires d’activité. M.P VITIELLO
21.07.15 | Actualisation - contrats d’apprentissage. M.P VITIELLO
21.07.16 |Questions diverses. M. LE MAIRE




